« Controle des connaissances

Chaque matiére enseignée entraine une évaluation et une note selon des modalités bien
définies.

Le mémoire donne lieu a une évaluation spécifique par le maitre de mémoire a partir du
document écrit.

Le stage est évalué par le maitre de stage en entreprise (1/3 de la note finale).
L’enseignant tuteur pédagogique évalue le rapport (2/3 de la note finale).

 Equipe pédagogique et équipements

L’équipe pédagogique intervenant dans la spécialité GIAA est composée d’une trentaine
de personnes: des enseignants-chercheurs de I'ITAE (Institut d’Administration des
Entreprises), des UFR Sciences Economiques et Droit, d'une école d’ingénieurs (Agrosup
Dijon), etc. sans oublier les nombreux professionnels.

Les étudiants de la spécialité GIAA bénéficient des services fournis par les bibliotheques
de I'TAE et d'Agrosup Dijon.

* Calendrier
15/05/12 Date limite de réception des dossiers
Début juin 2012 Présélection sur dossier — Entretien éventuel
Fin juin — début Juillet Entretien avec les candidats convoqués
02/10/12 Rentrée. Enseignements de mise a niveau.
Septembre 2012 — Mars 2013 | Enseignements spécialisés. Contrdle des connaissances.
Mars - Septembre 2013 Stage en entreprise. Remises du rapport et du mémoire.
01/10/13 Proclamation des résultats.
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* Principaux objectifs de la formation

La spécialité GIAA du Master STS mention Sciences des Aliments (M2) bénéficie de la
coopération de 1’Université de Bourgogne (Institut d’Administration des Entreprises,
UFR Droit, etc.) et d’Agrosup Dijon (Ecole d’ingénieurs). Elle vise a apporter aux
étudiants une double compétence leur permettant de devenir des cadres pour la gestion
des entreprises des Industries agro-alimentaires capables d’appréhender et de gérer les
problémes spécifiques que posent la mise en oeuvre et le développement des
approvisionnements, de la production et de la distribution des produits agro-alimentaires.

« Conditions d'acces

La spécialitt GIAA est une formation internationale qui s’adresse d’abord a des
étudiants francophones ayant recu une formation scientifique liée a D’agro-
alimentaire (M1 Qualité des Aliments, Biologie Santé, ingénieurs ou ingénieurs maitres
en agro-alimentaire,...) qui souhaitent obtenir une formation complémentaire d’un haut
niveau en gestion.

Elle reste ouverte néanmoins a des candidats disposant d’un diplome de niveau bac + 4
(en économie et gestion par exemple) pouvant justifier de connaissances ou d’une
expérience dans le domaine de la qualité des aliments.

Les dossiers d’inscription, délivrés par la Direction des Formations et de la Vie Etudiante
d’Agrosup Dijon, ou téléchargés sur Internet, devront étre retournés a ce secrétariat le
15 mai 2011 au plus tard. Ils seront ensuite examinés début juin pour une pré-sélection.
Les candidats retenus seront convoqués si nécessaire pour un entretien fin juin.

» Débouchés

Les diplémés de la formation occupent des emplois a responsabilité principalement dans
I’agro-alimentaire, la distribution, voire dans 1’industrie pharmaceutique. Ils sont affectés
dans les services qualité, marketing, commercial, production, recherche et
développement, achats, contrfle de gestion
Le master 2 spécialité Gestion des Industries agroalimentaires (GIAA) est classé
parmi les meilleurs masters de France pour 2011 par la société SMBG

« Organisation des études

Aux enseignements théoriques de type cours magistraux sont associés des enseignements
pratiques dispensés par des professionnels d’un excellent niveau. Par ailleurs, certains
modules contribuent a « mettre en situation » les étudiants a travers des travaux en
équipe, des enquétes sur le terrain, des visites en entreprises.

* Enseignements

- Economie d’entreprise appliquée a ’agroalimentaire

- Comptabilité financiere, Gestion budgétaire, Gestion financiere
- Marketing agro-alimentaire — Comportement du consommateur
- Gestion de la distribution

- Exportation

- Gestion des ressources humaines - Créativité

- Stratégie d’entreprise

- Droit et réglementation de 1’agro-alimentaire

- Droit fiscal

- Droit du travail

- Droit des sociétés

- Gestion des flux - Transport

- Fonction approvisionnement et Techniques quantitatives de gestion
- Informatique

- Analyse technique et économique des procédés de production

- Sciences des aliments et Génie alimentaire

- Politique de Qualité - Sécurité - Environnement

- Formulation — Nutrition

- Innovation en agroalimentaire — Transfert de technologie

- Les outils de la performance en qualité et en production

- Anglais des affaires, etc.

* Préparation a la recherche de stage ou d'emploi

- Stage en entreprise

Chaque étudiant effectue un stage de 5 & 6 mois en entreprise pour préparer sa future
insertion professionnelle. Il remplit alors une ou plusieurs missions opérationnelles pour
son organisme d’accueil. Il rédige un rapport de stage d’une trentaine de pages
(bibliographie et annexes en sus).

» Mémoire

Le mémoire individuel sensibilise les étudiants au travail de recherche bibliographique.
Chaque étudiant détermine, en accord avec un enseignant choisi comme maitre de
mémoire, un sujet portant sur un probleme particulier d'économie ou de gestion. Puis il
rédige un document d’une trentaine de pages (bibliographie et annexes en sus) évalué par
le maitre de mémoire.



